
COMITÉ CONSULTATIF D’ÉTHIQUE DE
LA FONDATION FRANCO-BRITANNIQUE DE SILLERY 

1. LE RÔLE DU COMITÉ CONSULTATIF D’ÉTHIQUE (CCE) 

2. POURQUOI LA FFBS SOUHAITE-T-ELLE SE DOTER
D’UN COMITÉ CONSULTATIF  D’ÉTHIQUE ? 

Un espace de réflexion : Une instance neutre et
confidentielle pour analyser les pratiques
professionnelles et les problématiques complexes. 

Une intelligence collective : Un groupe pluridisciplinaire
(salariés, usagers, familles) qui croise les regards pour
éclairer les décisions par des pistes de réflexion variées. 

Une aide à l'action : Le Comité ne juge pas. Il propose
des avis et des repères pour aider chaque acteur à agir
avec sagesse. 

Pour affirmer notre mission humaniste : Garantir que
l’humain reste la priorité absolue en respectant la
dignité, l’altérité et la singularité de chaque personne
accompagnée. 

Pour aller au-delà de la déontologie : Entretenir une
réflexion permanente sur ce qui est juste, dépassant
les simples règles pour interroger les fondements de
nos pratiques. 

Pour protéger les droits et libertés de chacun :
Promouvoir une culture inclusive qui veille à la
capacité de chacun à décider par et pour lui-même. 

Un questionnement renouvelé : C’est se poser
ensemble les bonnes questions face aux
contradictions ou aux situations complexes que nous
rencontrons dans l'accompagnement. 

« L'éthique est une boussole qui nous guide pour que l'humain reste toujours au
cœur de nos missions et au centre de nos réflexions. A partir de nos valeurs et en
partageant nos interrogations, nous garantirons la bienveillance et la bientraitance
à la Fondation Franco-Britannique de Sillery. » 

L’ÉTHIQUE À LA FFBS : 
ET SI ON EN PARLAIT ? 

« Accueillir, Accompagner,
Soigner avec Bienveillance »


