
Pré-requis

Objectifs opérationnels et pédagogiques

Contenu de la formation

A propos de nous :

PublicDétails de la session

FORMATIONS PRÉVENTION

EVACUATION INCENDIE

Aucun

Avoir connaissance des signaux d'alarme, des cheminements et
de la conduite à tenir pour mener à bien une évacuation en zone
sécurisée
Etre capable de comprendre et mettre en oeuvre les consignes
de sécurité en cas d’incendie
Désignation du personnel (suggéré par le chef d'établissement
ou son délégué), connaissances de leurs missions, des
techniques et des consignes d'évacuation (chargé d'évacuation,
guides et serres files)

Le déroulement d'un incendie : Partie théorique sur
l'évacuation incendie, guide file et serre file

Identifier les causes et les effets d'un incendie, et les effets
sur l'homme
Connaître le principe du triangle du feu et les différentes
classes de feux
Savoir faire la différence entre un feu et un incendie (la règle
des 3 minutes)
Appréhender le comportement des matériaux au feu et les
modes de propagation du feu
Maîtriser les deux types d'explosions

Durée : 3 heures

formasyl@ffbs-sillery.com

01 69 74 17 10 
07 62 00 68 49

Tarif session: 500 € net de taxe 
Nous consulter pour un devis
personnalisé

En Intra : dans vos locaux
En Inter : 2 rue de Charaintru
91360 Epinay sur Orge

Le centre de formation FFBS-
Formasyl s’enrichit de la
connaissance des publics accueillis
et des pratiques professionnelles
dans les établissements de la FFBS. Il
intervient auprès des établissements
pour élaborer, proposer des actions
de formation adaptées à leurs
salariés ou publics accueillis selon
les besoins exprimés ou recensés.

Enregistré sous le numéro de déclaration d'activité : 11910756891 auprès de la DIRECCTE - Siret : 77811508900055

Inscription :  après acceptation du
devis, la programmation se fera
avec le commanditaire par mail
dans un délai d’un mois maximum

Nombre de participants : 4 à 10
personnes 

Conformément aux directives de l’INRS, l’ensemble des
établissements, quelle que soit leur taille, sont tenus de réaliser des
actions de formation sur la sécurité incendie.
Il est donc nettement recommandé de réaliser au minimum une
formation sur les règles de l’évacuation.
Formation accessible et adaptable aux personnes porteuses d’un
handicap

mailto:hericher.sandra@ffbs-sillery.com


Intervenant

Validation de la formation

Le + : Restauration sur
place possible

Moyens pédagogiques et techniques

L’accès à la formation
est un enjeu important

afin de trouver un
emploi ou de conserver le

sien.

Formateur certifié dans le domaine de la sécurité incendie, sureté
et secourisme

Matériel informatique : ordinateur et vidéoprojecteur 

Formation à la carte / sur mesure

L'évacuation incendie : Comprendre l'organisation à
mettre en place

L’alerte, le signal d'alarme et maîtriser les consigne
d’évacuation
Connaître le matériel de sécurité incendie (couverture anti-
feu, extincteurs, etc.)
La notion de guide-file et serre-file (définition et mission de
chacun
Appréhender le dégagement d'une victime dans un local
enfumé clos
Appréhender le comportement à adopter vis-à-vis des clients
ou collaborateurs présents sur site

Approche pratique de la formation évacuation guide file
et serre file

Visite sur site (sorties d’évacuation, point de
rassemblement…)
Audit du balisage des établissements, du chemin
d'évacuation et des issues de secours
Recommandations sur l’élaboration des consignes
d’évacuation

Modalités d’évaluation

Mise en situation avec des cas pratiques
Evaluation de la formation : questionnaire de satisfaction

Feuille d’émargement 
Attestation individuelle de fin de formation 
Certificat de réalisation pour le financeur

Lieu de formation

Venir en Voiture par l’Autoroute A6 : Sortie Epinay sur
Orge 
Indiquer sur votre GPS: “Fondation Franco Britannique”

Venir en transports en commun
Gare Petit Vaux: T12
Gare Epinay s/Orge: RER C et T12

Formasyl est certifié Qualiopi au titre de la catégorie action de formation

•Des formations thématiques
courtes et sur un programme
annuel pour les travailleurs d’ESAT
•Des compléments de formation
pour d’anciens stagiaires d’ESRP
•Répondre à des demandes
spécifiques des employeurs qui ont
recruté un ancien stagiaire
•Des formations pour des salariés
en situation de handicap ou non,
d’autres associations, fondations,
administrations ou entreprises
•Des formations pour les
demandeurs d’emploi
•Des séminaires ou des colloques
•Des formations d’adaptation des
compétences en lien avec
l’évolution du secteur médico-social


