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Formation « Fondamentaux en Droit du travail pour les managers » 

 
Public : Cadre de direction et managers 
Formation accessible et adaptable aux personnes porteuses d’un handicap 

Pré requis : aucun pré requis 

Durée : 2 jours (14 heures) 

Objectifs :  
ü Acquérir les réflexes en Droit du travail afin de sécuriser ses pratiques managériales au quotidien 
ü Connaître ses droits et devoirs vis-à-vis des élus 
 
Contenu de la formation : 
ü Se repérer dans la règlementation du travail 
ü Sécuriser la relation contractuelle 
ü Mener les entretiens 
ü Respecter les rythmes et durées du travail 
ü Veiller à la santé et à la sécurité des salariés 
ü Comprendre la portée des délégations de pouvoirs 
ü Réagir à une situation de harcèlement 
ü Avoir une boîte à outils en cas de conflits individuels et collectifs 
ü Gérer une situation d’insuffisance professionnelle 
ü Exercer son pouvoir disciplinaire et gérer la rupture du contrat de travail 
ü Gérer les relations avec un représentant du personnel dans son équipe 

 
Organisation de la formation : 
Intervenants : Avocats en Droit du travail et social 

Validation : attestation individuelle de formation 

Coût : 5850 € net de taxes (hors frais de déplacements) pour un groupe d’environ 15 salariés  
Nous consulter pour un devis personnalisé 

Lieu de formation :  
ü En inter dans les locaux de la FFBS, Château de Sillery à Epinay-sur-Orge 
ü En intra dans vos locaux. 

Dates et horaires : à programmer en fonction de la demande 

Contact : Sandra HERICHER 
Responsable centre de formation – Référente handicap 
Tél : 01.64.48.29.90 ou 07.62.00.68.49 
Mail : hericher.sandra@ffbs-sillery.com 


